
 여성 분야 주요 일자리 사업



1 2020년 일자리 사업 추진현황

 추진실적
○ 일자리 : 총 31개 사업(직접 27, 간접 4)을 통해 67,186개 창출

목표(68,449개) 대비 98.1% 달성

- (직접 일자리) 사회서비스 공공일자리 및 뉴딜일자리 등으로

36,247개(4,486억원) 일자리 창출 및 지원

- (간접 일자리) 여성인력개발기관의 직업훈련, 취·창업 연계 프로그램을 통해

30,939개(314억원) 일자리 지원

○ 예 산 : 총예산(5,247억원) 중 4,801억원(91.5%) 집행

구 분
일자리(개) 예산(백만원)

목표 실적 (달성률) 예산액 집행액 (집행율)

총계 68,449 67,186 (98.1%) 524,739 480,104 (91.5%)

직접일자리 34,871 36,247 (103.9%) 490,770 448,667 (91.4%)

간접일자리 33,578 30,939 (92.1%) 33,969 31,437 (93%)

 성과 및 보완과제
< 주요 성과 >

 직접일자리 지원 중 여성의 수요를 반영, 안전·돌봄 분야 사회서비스

공공일자리 및 여성 뉴딜일자리를 적극 발굴하여 지원하였고,

 여성인력개발기관을 통한 간접일자리 지원은 코로나19로 인한 교육기관의

휴관에도 불구하고 온라인 교육 등으로 구직·실직 여성의 취·창업 연계

< 보완 과제 >

 포스트코로나 시대 새로운 일자리 기준을 반영한 비대면·온라인 여성직업

교육 훈련을 확대하고 여성인력개발기관 혁신 및 여성창업 활성화 필요



참고 1 2020년 여성일자리사업 내역

(단위 : 명, 백만원, %)

사 업 내 용
일자리수 예 산

‘20년
목표

‘20년
실적 달성률 ‘20년

예산액
’20년
집행액 집행율

총 계 68,449 67,186 98.1 524,739 480,104 91.5

사회서비스 공공일자리 34,196 35,572 104 481,885 439,782 91.3

1 여성  안심귀가스카우트 운영 500 500 100 5,691 5,289 92.9
2 어린이집  보조교사 및 보육도우미지원 10,450 11,499 110 82,622 74,586 90.3
3　 육아종합지원센터  대체교사 파견지원 388 388 100 10,987 10,987 100
4 국공립어린이집  확충을 통한 안정된 일자리 184 1,000 543.5 18,951 17,435 92.0
5 장애아어린이집  보육도우미 운영 174 162 93.1 882 882 100
6 부모  모니터링단 운영 200 200 100 282 282 100
7 생태친화형  보육강화 16 16 100 300 300 100
8 어린이집  보육교직원 인건비 지원 16,465 15,580 94.6 274,633 253,079 92.2
9 시간제  보육 운영지원 134 124 92.5 5,747 5,172 90.0
10 우리동네「보육반장」운영 140 140 100 1,499 1,079 72.0
11 지역아동센터  아동복지교사 운영 409 395 96.6 5,226 4,008 76.7
12 양육가정  아이돌보미운영 4,000 4,500 112.5 45,015 45,015 100
13 민간  아동양육시설 보육사 인력충원 37 60 162.2 3,117 2,912 93.4
14 한부모가족  가사지원서비스 지원 130 150 115.4 375 170 45.3
15 취약계층  아동통합서비스 지원 102 116 113.7 7,275 7,275 100
16 아동보호전담요원  충원 53 51 96.2 462 462 100
17 우리동네  키움센터 운영 794  661 83.2 18,671 10,699 57.3
18 다문화가족  시간제 아이돌봄서비스 지원 20 30 150 150 150 100
맞춤형 교육훈련, 취창업 지원을 통한

민간일자리 연계
33,578 30,939 92.1 33,969 31,437 93

19 맞춤형  직업훈련 프로그램 운영 14,000 7,776 55.5 7,853 5,321 68
20 여성창업  지원(창업플라자 포함) 220 326 148.2 2,576 2,576 100
21 여성취업알선활동  강화 18,500 21,879 118.3 20,966 20,966 100
22 새일여성인턴 858 958 111.7 2,574 2,574 100

여성 뉴딜일자리 675 675 100 8,885 8,885 100

23 여성가족정책  연구 및 사업지원단 15 15 100 425 425 100
24 여성일자리메이커  운영 66 66 100 1,500 1,500 100
25 시민사회활동가  양성 프로젝트 16 16 100 454 454 100
26 지역아동센터  아동돌봄 교사 352 352 100 3,211 3,211 100
27 아동복지시설  돌봄지원가 130 130 100 1,224 1,224 100
28 결혼이주자  취업디딤돌 6 6 100 105 105 100
29 서울시 안심보안관 운영 82 82 100 1,736 1,736 100
30 성매매피해자 지원시설 현장활동가 운영 5 5 100 147 147 100
31 여성복지시설 현장활동가 운영 3 3 100  83  83 100



2 2021년 일자리 사업 추진계획

1. 추진방향 및 목표

 추진방향
○ 코로나19 고용 충격 극복을 위한 양질의 여성 일자리 창출 확대

- 사회서비스 공공일자리 및 간접일자리 계속적 지원 : 총 73,654명

- 경력단절 여성 인턴 지원 1,145명, 인턴 지원금 확대(300만원→380만원),

고용유지 장려금 신설(80만원)

- 안정적인 생계 유지 및 고용안정성이 보장될 수 있는 일자리 중점 발굴

○ 포스트코로나 시대 고용 패러다임 전환에 대비한 여성일자리 발굴

- 미래형·세대별·현장형 특화 직업훈련 추진 : 新일자리 프로그램 개발 및

미래유망직종 5개 과정 신설

- 포스트코로나 여성일자리기관 혁신 로드맵 수립 : ‘여성인력개발기관 혁신

로드맵 마련을 위한 TF’ 구성 및 운영

 서울시 여성능력개발원 수탁기관 변경(‘21.3월)으로 2021년형 포스트코로나
New-여성일자리 발굴 기반 마련 및 여성인력개발기관 간 유기적 연계체계 구축

- 서울시 여성경제 거버넌스 활성화를 통한 여성일자리 발굴 연계, 일자리

포럼 운영 및 현장 의견 수렴

○ 여성가족복합시설 ‘스페이스 살림’ 본격 운영, 여성창업의 허브 기반 마련

- 여성 창업공간, 성평등·돌봄공간, 열린 공유공간 등 복합 문화공간 운영

- 입주기업 맞춤형 및 독립형 창업공간 120개 제공, 창업성장 본격 지원

- 입주기업 창업 성장 지원 및 여성창업 네트워크의 구축으로 창업 생태계 조성



○ 서울시 노동정책의 성인지 관점 제고

- 정책수혜에 있어 성평등성 확보 : 성별분리통계를 통한 여성일자리 연계성 확보

- 노동자 종합지원 플랫폼 연계로 경력단절 가능성 최소화

- 여성 고용률 저조분야에 대한 요인분석 및 확대방안 강구

 추진목표
○ 일자리 : 28개 사업 73,654개, ’20년(68,449개) 대비 5,205개(7.6%)증가

○ 예 산 : 총 5,938억원 투입, ’20년(5,247억원) 대비 690억원(13.2%) 증액

구 분
일자리 목표 (개) 예산(백만원)

’21년(A) ’20년(B) 증감(A-B) ’21년(C) ’20년(D) 증감(C-D)

총 계 73,654 68,449 5,205 593,808 524,739 69,069

직접일자리 36,059 34,871 1,188 562,184 490,770 71,414

간접일자리 37,595 33,578 4,017 31,624 33,969 △2,345

※ ’21년 본예산과 비교를 위해 ’20년 일자리 목표는 본예산 기준으로 산정

○ 서울여성의 경제활동 역량을 강화하고 일자리를 통한 삶의 질 제고라는

기조 하에 직·간접 일자리 73,654개(5,938억원) 창출을 목표로 설정

※ 2020년 68,449개 대비(5,247억원) 5,205개(690억원) 증가

－ (사회서비스 공공일자리 등 직접일자리) 일자리 수 36,433개, 5,621억원

－ (스페이스살림 창업을 통한 간접일자리) 일자리 수 374개, 22억원

－ (여성인력개발기관을 통한 간접일자리) 일자리 수 37,221개, 294억원

< 유형별 일자리사업 내역 >
(단위 : 명, 백만원)

유          형 일자리수
예산

’20년 ’21년 증감

총    계 73,654 524,739 593,808 69,069

사회서비스 공공일자리 (18개 사업) 35,698 481,885 557,495 75,610

교육훈련, 취·창업 지원을 통한 민간일자리 연계 (5개 사업) 37,595 33,969 31,624 △2.345

여성 뉴딜일자리(5개 사업) 361 8,885 4,689 △4,196



2. 사업별 실행계획

①①  서울시 안심귀가스카우트 운영         

 사업개요
○ 지원목표 : 500명

○ 사업근거 : 서울시 여성폭력방지와 피해자보호 및 지원에 관한 조례 제3조

○ 사업내용 : 여성·청소년 안전귀가 지원, 안전 취약지역 순찰 및 계도

○ 추진체계 : (시)기본계획 수립, (자치구)스카우트 대원 채용 및 사업 수행

○ 사업기간 : ’21. 1 ~ 12월

○ 근무시간 : 주5일, 14시간(월 2시간, 화~금 3시간)

○ 임금처우 : 시급 10,710원(’21년 서울시생활임금), 야간근무 50% 가산

○ 소요예산 : 5,619백만원 (시비100%)

※ 총 사업비 5,619백만원(인건비 5,545백만원, 사무관리비 74백만원)

 추진실적
○ 총 건수(’20. 12월말 기준) : 491,119건 (귀가지원 및 취약지 순찰)

구 분 합 계 귀가지원 취약지 순찰 비 고

건 수 491,119 210,278 280,841

○ ’21년 안심귀가스카우트 대원 모집 및 채용 (500명) : ’21.2월

 향후계획
○ 자치구 현장수요를 반영한 거점지 조정 : ’21.3월

○ 여성 및 청소년 등 범죄 취약계층 등 심야 귀갓길 지원 : 연중

- 안심이 앱, 120 및 구청 상황실 유선 신청, 현장신청 등

<귀가 서비스 신청>

➡

<접수 및 연결>

➡

<신청인 만남>

➡

<귀가동행>
- 안심이 앱
- 120/구청 상황실
- 현장권유, 단골 

거점장소 및 
시간 약속

스카우트 대원과
신청자 만남
(근무복, 신분증 확인)

스카우트대원
(2인 1조)과
안전 귀가



②②  어린이집 보조교사 및 보육도우미 지원

 사업개요
○ 지원목표 : 어린이집 보조교사 및 보육도우미 등 13,299명

○ 지원대상

- 보조교사(국비 30%, 시비 49%, 구비 21%)

 장애아 현원 3명 이상 보육하는 전문/통합 어린이집
 영아반 2개이상 운영, 정원 충족률 50% 이상인 어린이집

- 보육도우미 :어린이집 급식 청소 등 지원(시비 50%, 구비 50%)

- 연장보육 전담교사(국비 30%, 시비 49%, 구비 21%)

 연장반 현원이 정원의 50%이상, 영유아의 총 이용시간(30~80시간) 충족 등
○ 지원내용 : 보조교사 및 전담교사 월 1,011천원, 보육도우미 월 916천원

- 지원시간 : 1일 4시간, 주 20시간 근무 지원

- 국비 보조교사․전담교사 : 4대보험 사업자 부담금 및 퇴직적립금 30% 지원

○ 소요예산 : 104,423백만원(국비 29,155백만원, 시비 75,268백만원)

 추진계획
○ 현장 수요에 따라 보조교사 대상시설 및 지원시간 확대

－ 시비 보조교사 지원 :보조교사 국비 미지원 시설 중 정원충족률 40%이상 시설

－ 보조교사 2시간 추가 지원 : 국비보조교사 지원 어린이집 중 신청 시설

< ’20년 보조교사, 보육도우미 지원 현황>
(단위:명)

계
보조교사 연장보육

전담교사 보육도우미
국비지원 시비지원

11,836 4,059 337 3,279 2,627

 향후계획
○ 보조교사 등 지원사업 추진 : ’21.1월~
- 보조교사(6,098명), 보육도우미(3,036명), 연장반 전담교사(4,165명) 지원



③③ 육아종합지원센터 대체교사 등 파견지원

 사업개요
○ 지원목표 : 대체교사 762명(파견형462명, 인건비지원형300명), 대체조리원(파견) 30명

○ 지원시기 : 보수교육, 휴가, 경조사, 병가 등 보육공백 발생 시 대체교사 지원

○ 적용대상 : 담임교사(보육교사, 특수교사), 교사 겸직원장, 연장보육 전담교사,

야간연장보육교사, 조리원의 보육공백

○ 지원내용 : 인력 파견 및 인건비 지원(대체교사 10일, 대체조리원 3일 지원)

- 대체교사 파견 : 육아종합지원센터에 채용된 대체교사 파견 지원(2,271천원/월)
- 대체교사 인건비 지원 : 파견이 어려운경우어린이집직접채용(83천원/일)
- 대체조리원 파견 : 육아종합지원센터에채용된대체조리원파견지원(1,825천원/월)

○ 소요예산 : 19,271백만원(국비 4,326백만원, 시비14,945백만원)

○ 추진절차

- 대체교사 파견 ※ 재원부담 : 국비 20%, 시비 80% 등
모집ㆍ채용ㆍ파견

⇒
대체교사‧조리원 근태 확인ㆍ통보

⇒
보수 지급ㆍ경력 관리

자치구
육아종합지원센터

어린이집
→ 자치구 육아종합지원센터

자치구
육아종합지원센터

- 인건비 지원(파견 불가시, 어린이집 자체 채용) ※재원부담:국비30%, 시비49%, 구비21%
대체교사 임면보고 및 

서류제출 ⇒
(임면보고 승인 후) 대체교사 채용

⇒
인건비 교부

어린이집(신청)→ 자치구 어린이집 자치구→ 어린이집

 추진계획
○ 보육교직원 부재시 대체인력 지원 및 보육공백 방지하여 교직원 처우개선

< ’20년 대체교사 지원현황 >

대체교사 파견 대체교사 인건비 지원 대체조리원 파견
17,630건 8,997건 1,759건 (30명)

 향후계획
○ 대체인력 지원사업 추진 : ’21.1월~12월

○ 대체인력 지원사업 만족도 조사 실시 : ’21.12월



④④ 어린이집 보육교직원 인건비 지원

 사업개요
○ 지원목표 : 국공립어린이집 보육교직원 15,446명

○ 사업목적

- 어린이집 보육교직원 인건비 지원을 통하여 근로조건 보장 및 보육공백 최소화

※ 공보육서비스의 품질 향상을 위한 국공립어린이집 보육교사 채용 교육 지원

○ 지원내용 : 원장·영아반교사 인건비의 80%, 유아반교사 30%, 조리원 100%

○ 지원대상 : 서울시 소재 국공립어린이집 보육교직원(원장,담임교사,조리원)

○ 소요예산 : 321,508백만원
○ 추진체계

- (인건비 지원) 기본계획 및 내시 통보(보건복지부) → 인건비 신청(자치구←

어린이집) →보조금집행(자치구) →정산보고(보건복지부←시←자치구←어린이집)

- 보육서비스지원센터 (채용 교육 지원)

모 집 교 육 진 행 종 합 평 가 인력풀 등록

신청
(분기별)

보육 공공성인권 감수성보육 전문성
수행평가 30%이론평가 30%실습평가 30%

인력풀 등록
⇒어린이집채용지원

 추진계획
○ ‘21년 인건비 지원시 반현원 기준 미달시에도 계속 지원

－ 코로나19관련 인건비 지급기준(정원충족률)50%) 적용 유예(보건복지부)

○ 보육교사 인력풀 관리 등을 통한 우수 교직원 확보(보육서비스지원센터)

－ 국공립어린이집 취업을 희망자하는 자격증 소지자 및 신규채용교사 등 교육

< ’20년 보육교직원 인건비 지원 현황>

지원 인원 지원 예산
15,446명 290,873백만원

 향후계획
○ 보육교직원 인건비 및 수당 교부 : 매월



⑤⑤ 지역아동센터 아동복지교사 운영

 사업개요
○ 지원목표 : 총 469명

○ 지원내용 : 1인당 평균 1,270천원/월 수준

○ 지원요건 : 만 19세 이상 근무시작일 기준 실업자 등 요건을 충족하는 자

○ 소요예산 : 6,917백만원 (국비 30%, 시비 70%)

○ 추진절차 : 區(채용·계약·배정 등)-市(사업·예산 총괄 및 지도점검)

 추진실적
○ ’20년 지역아동센터 아동복지교사 파견 지원 : 395명

- 1개 지역아동센터에 1~3명의 아동복지교사를 파견, 아동의 학습 지도 및

독서, 예ㆍ체능 활동 등 지원

근무유형 근무분야 근무지 근무시간

전일
근무교사

기본분야 기초학습, 외국어지도, 독서지도,등 지역아동센터
주5일이내
1일 5시간

특화분야
취약계층아동의서비스제공기관

연계등
드림스타트
또는 자치구

주5일
1일 8시간

단시간
근무교사

기본분야 기초학습, 외국어지도, 독서지도등 지역아동센터
주3~4일
1일 5시간

○ ’21년 참여자 선발 및 배치 : 총 444명 채용 완료(’21.2월말 기준)

 향후계획
○ 신규 아동복지교사 기초교육(오리엔테이션) 진행 : ’21. 3.~4.

○ 기본분야 및 특화분야 교사 교육 진행 : ’21. 3.~9.

○ 사업결과보고 및 정산 : ’21. 12.



⑥⑥ 양육가정 아이돌보미 운영

 사업개요
○ 지원목표 : 아이돌봄 서비스 참여 아이돌보미 3,851명(신규500명)

○ 지원내용 : 활동시간에 따른 시급 + 수당

- 시급 : 시간당 8,730원(여성가족부 최저시급 기준)

- 수당 : 돌봄 수당(종일제 1천원, 시간제 500원), 법정 수당

○ 지원요건 : 활동을 희망하는 신체 건강한 누구나 참여

○ 소요예산 : 45,658백만원

○ 추진절차 : 市(계획수립) - 區(채용 및 노무관리)

 추진실적
○ 코로나19 대응 아이돌봄 서비스 특례지원

- 방역물품지원 및 특례 확대(9억)

○ 아이돌봄서비스 개선방안 마련 TF 구성 및 운영( ’20. 5.~7.)

○ 서울시 아이돌봄 지원사업 개선계획 수립

○ 아이돌봄 서비스제공기관 최초 인센티브 지급(강남구건가센터등6개소)

○ 교육기관 재지정(4개소) 및 최초 아이돌보미 온라인 교육(총3,351명)

 향후계획
○ 2021년 자치구별 아이돌보미 채용 : ’21. 3.~12.

○ 아이돌봄서비스 전달체계 개선방안 연구추진(여성가족재단) : ’21. 2.~ 6.

○ 아이돌보미 역량강화를 위한 특별감성 교육 추진 : ’21. 9.

○ 아이돌봄사업 서비스제공기관 평가 및 인센티브 지급 : ’21.11.



⑦⑦  맞춤형 직업훈련 프로그램 운영

 사업개요
○ 지원목표 : 총 15,400명
○ 사업목적 : 지역 사회 및 산업체 요구에 적합한 능력 있는 여성 인력

양성 및 경력단절여성 취업역량 강화
○ 지원대상 : 구직․재취업을 희망하는 여성
○ 지원내용 : 여성인력개발기관을 활용한 직업훈련 프로그램 운영
- 지역 기업특화․여성유망 직종 프로그램을 통한 취업 기회 확대
- 전문심화 과정 프로그램 및 미래형·세대별·현장형 등 대상별 맞춤 프로그램
운영으로 구직 희망자의 다양한 수요 충족

교육 과정 내        용

지역·기업 특화프로그램
․문화서비스 및 고급 IT 산업 등 기관만의 특화 직업교육
․여성 인력 수요가 발생하는 기업과의 협력 프로그램 

3040신기술선도 인력 양성 프로그램 ․현장에서 필요로 하는 실무 역량강화 위주의 프로그램

미래유망 전략직종 프로그램 
․K-컬쳐 체험 여행가이드  ․뇌건강 레크레이션 지도사 
․빅데이터 마케터         ․반려동물용품 디자이너 
․콘텐츠 크리에이터 양성과정 등

포스트코로나 전략직종 프로그램
․코로나19로 인한 피해직군 및 포스트코로나시대에 새롭게 

부각되고 있는 전략사업 교육과정(대면서비스직, 특수고용직, 
프리랜서 등 코로나19 피해직군)

청년여성 팝업프로그램 ․급변하는 노동시장의 변화에 따른 청년여성을 위한 맞춤형 과정

○ 사업수행 : 서울시 여성인력개발기관 24개소, 여성새로일하기센터 27개소
○ 소요예산 : 4,985백만원

 추진실적 (’20년) : 7,776명
○ 직업교육훈련 연계 취업인원

(단위:명)

구분 계 30세미만 30~39세 40~49세 50~64세 65세이상
연령별 7,776 990 926 1,973 2,924 963

 향후계획
○ 여성능력개발원의 더 좋은 여성일자리 활성화지원으로 여성 미래 일자리

발굴 및 확산 : ‘21.3~12월

○ 여성인력개발기관(발전센터, 여성인력개발센터, 여성새로일하기센터)
직업훈련 프로그램 운영 : 연중



⑧⑧  여성창업 지원(창업플라자 포함)

 사업개요
○ 지원목표 : 총 326명

○ 사업목적 : 예비․초기 창업 여성 기업을 대상으로 사업단계별 맞춤형

지원을 통해 경쟁력 있는 기업으로의 성장 지원

○ 지원대상 : 예비 및 초기(2~3년 이내) 여성창업자

- 동부, 북부 : 예비, 3년 이내 / 남부 : 예비, 2년 이내

○ 지원내용 : 입주공간 지원(최대 3년), 창업 교육, 컨설팅, 홍보․마케팅,

판로지원, 유관기관 사업연계 및 네트워크 조성 지원 등

○ 소요예산 : 455백만원

 추진실적 (’20년)

구분
창업보육센터

여성창업플라자
동부 남부 북부

입주
기업

54개소(142명) 29개소(56명) 35개소(59명) 15개소(16명)
(공예 및 디자인분야)

지원
내용

·창업교육(1회),컨설팅(30회)
·홍보및판로지원(20개소)
·외부기관협력지원(4회)

· 세무기장대리(월1회)
· 상표출원1회지원
· 서울창업허브연계(2건)

· 멘토링(24회)및특강(1회)
· 판로확대(14회)
·지적재산권등록(4개소)

·창업교육(1회),컨설팅(34회)
·판로지원(2회)
·유관기관사업연계(36회)

예산 55백만원 30백만원 93백만원 324백만원

※ 동부 여성창업보육센터 내 화상회의실, 스마트 워크부스 구축(중기부 지원사업 공모․선정)

 향후계획
○ 입주기업 연장심사 및 신규모집 : ~’21. 5월

○ 입주기업 창업교육, 컨설팅 및 판로지원 : ~’21.12월

* 코로나19 상황을 감안하여 온라인(화상회의) 방식 적극 활용



⑨⑨  여성창업 허브 스페이스 살림 운영

 사업개요
○ 지원목표 : 여성창업자 374명

○ 위치 및 규모 : 동작구 노량진로 10, 지상 7층, 지하 2층 (연면적17,957㎡)

○ 건립기간 : ’17.12월 ~ ’20.10월

○ 소요예산 : 2,176백만원(서울시여성가족재단 출연금)

○ 목 적 : 서울 시민의 일·가족·생활 혁신을 위한 복합문화공간 조성·

운영으로 여성의 경제력 향상 및 성평등·돌봄 환경 조성 도모

○ 주요시설 : 여성창업공간, 성평등·돌봄공간, 열린공유공간

여성 창업 활성화 성평등ㆍ돌봄 환경조성 미래 대응 역량 강화

ㆍ창업매장
ㆍ스타트업 사무실
ㆍ코워킹 스페이스

․거점형 키움센터
․영유아 돌봄공간
․마을서재, 공유부엌

ㆍ ICT 교육ㆍ창작 공간
․시민참여프로그램공간

○ 운영방식 : 여성가족재단 관리위탁( ’20. 6.1. ~ ’25.5.31.)

 추진실적 : 총 95개 기업 입주 완료
○ (입주기업) 총 71개소 입주

- 성장형여성기업(기존 5천만원이상사업비수혜또는투자이력있는기업) : 12개사

- 일반·전시판매형기업(7년미만스타트업및예비창업자로성평등건강분야기업) : 11개사

- 매장혁신형 기업 : 홍보관 6개사/상설매장 3개사/먹거리매장 2개사

- 커뮤니티형 기업(여성의 영향력 강화에 기여하는 커뮤니티 기업) : 5개사

- 공유사무실(예비·초기 창업기업 및 크리에이터) : 32팀(60명)

○ (입점기업) 총 24개소 입점(편집매장)

 향후계획
○ 공간 변경(연수시설→창업공간) 및 수익시설 운영자 선정 : ’21.1~4월

○ 스페이스 살림 개관 및 프로그램 운영 : ’21.상반기



⑩⑩  여성취업알선활동 강화

 사업개요
○ 지원목표 : 총 20,350명

○ 사업목적 : 여성 취업을 위한 우수인력 양성 및 맞춤형 지원 추진

○ 지원대상 : 구직․재취업을 희망하는 여성

○ 지원내용

- 취․창업 정보제공, 알선, 사후관리 등 여성의 취․창업 촉진

- 구직자 취업자 사후관리 : 구직 희망 여성의 취업 및 취업 여성의 지속적

고용 유지 지원을 위한 프로그램 운영, 채용기업을 대상으로 취업자의 지속

적 고용 유지 지원을 위한 프로그램 운영

* 취 창업 지원, 경력단절예방 프로그램, 경력개발(코칭) 프로그램, 가사 및 자녀양육

부담 완화 프로그램 지원 등

○ 사업수행 : 서울시 여성인력개발기관

○ 소요예산 : 18,863백만원

 추진실적
○ 경력단절예방 프로그램 수혜자 수: 6,518명, 참여기업: 65개

 향후계획
○ 여성인력개발기관의 직업훈련 프로그램과 연계한 취업알선 제공 : 연중

○ 맞춤형 취업자 사후관리, 채용기업 사후관리 확대 개편 추진 : 연중

○ 광역새로일하기센터 중심의 경력단절예방사업 및 여성새로일하기센터를

통한 취업자의 사후관리 강화 : 연중

구     분 기관수 운영방식 주요 기능
여성능력개발원 1 민간위탁 여성인력개발기관 총괄기능 수행  
여성발전센터 5 민간위탁 거점형 여성의 교육·취창업 지원 

여성인력개발센터 18 서울시 지정 생활밀착형 직업훈련, 취·창업 지원
여성새로일하기센터 27 여성가족부, 고용노동부 지정 경력단절여성 직업훈련, 취창업 지원



⑪⑪  경력단절여성 인턴십 지원

 사업개요
○ 지원목표 : 1,145명

○ 지원목적 : 장기간 직장으로부터 이탈된 경력단절여성이 직장에 적응할 수

있도록 기업 인턴근무 기회를 제공하여 현장 적응력 제고

○ 지원대상 : 기존 경력을 이어나갈 수 없는 경력단절 여성

○ 지원내용 : 1인 총액 380만원 한도(기업 320만원, 인턴 60만원)

- 인턴 지원금: 인턴기간(3개월) 동안 기업에 매월 80만원 지급

- 새일고용장려금: 인턴 종료 후 상용직 또는 정규직 전환일로부터 6개월 이상

고용 유지 시 기업에 80만원 지급

- 근속장려금: 인턴 종료 후 상용직 또는 정규직 전환일로부터 6개월 이상 근속 시

인턴에게 60만원 지급

- 지원기간 : 최대 9개월(인턴 3개월, 정규직 전환 후 6개월)

○ 사업수행 : 서울시 여성새로일하기센터 27개소

○ 사업예산 : 3,260백만원(국비 80%, 시비 20%)

 추진실적
○ 새일여성인턴 연계인원(’20. 12월말 기준, e-새일 시스템 기준) : 958명

※ ’20년 목표 858명 대비 111.7% 달성

 향후계획
○ 새일여성인턴 사업 추진 현장점검 및 개선안 마련 : ’21.상반기

○ 인턴 조기연계 현황 점검 : 수시



⑫⑫  여성뉴딜일자리

 총 5개 직접일자리 사업, 여성일자리 361명, 4,689백만원 지원
○ 여성가족정책 연구 및 사업 지원단 : 13명, 468백만원

- 지역 여성정책 현장 모니터링(보육,여성안전, 공동체 등)

- 여성정책 분야 교육 현장, 일가족 양립 지원센터 모니터링 및 지원

- 일·가족양립 제도 시행 지원 및 여성복합공간 참여 주체 발굴 지원 등

○ 여성일자리메이커 운영 : 30명, 712백만원

- 홍보 마케터 : 여성일자리 창출 기관 홍보 컨테츠 개발 및 모니터링

- 에듀 플래너 : 여성의 맞춤형 교육 프로그램 상담 및 운영

- 커리어 컨설턴트 : 여성의 눈높이에 맞는 기업 발굴, 취업 상담 등 구직자

맞춤서비스 지원

○ 시민사회활동가 양성 프로젝트 : 18명, 612백만원

- 여성노동자 역량강화 및 경력단절 예방 지원

- 성평등 정책 모니터링 및 채용 성차별 관련 홍보 지원 및 가족가치 확산

홍보 지원

○ 지역아동센터 아동돌봄 교사 : 200명, 1,915백만원

- 각 지역아동센터에 파견되어 지역아동센터 이용아동에게 1;1 개인학습지도,

그룹 학습지도 및 정서적 지원 등

○ 아동복지시설 돌봄지원가 : 100명, 982백만원

- 아동양육시설의 아동에 대한 보육, 학습, 조리 등 인력지원



참고 2  2021년 여성 분야 일자리사업 내역            (단위 : 개, 백만원)

사 업 내 용
일자리수 예 산

‘20년
목표

‘21년
목표 증감 ‘20년

예산액
’21년
예산액 증감

총 계 68,449 73,654 5,205 524,739 593,808 69,069

사회서비스 공공일자리 34,196 35,698 1,502 481,885 557,495 75,610

1 여성  안심귀가스카우트 운영 500 500 - 5,691 5,619 △72
2 어린이집  보조교사 및 보육도우미지원 10,450 13,299 2,849 82,622 104,423 21,801
3　 육아종합지원센터  대체교사 파견지원 388 462 74 10,987 19,271 8,284
4 국공립어린이집  확충을 통한 안정된 일자리 184 184 - 18,951 20,000 1,049
5 장애아어린이집  보육도우미 운영 174 190 16 882 40,13 3,131
6 부모  모니터링단 운영 200 200 - 282 272 △10
7 생태친화형  보육강화 16 16 - 300 308 8
8 어린이집  보육교직원 인건비 지원 16,465 15,446 △1,019 274,633 321,508 46,875
9 시간제  보육 운영지원 134 150 16 5,747 5,426 △321
10 우리동네「보육반장」운영 140 140 - 1,499 1,306 △193
11 지역아동센터  아동복지교사 운영 409 469 60 5,226 6,917 1,691
12 양육가정  아이돌보미운영 4,000 3,851 △149 45,015 45,658 643
13 민간  아동양육시설 보육사 인력충원 37 37 - 3,117 2,000 △1,117
14 한부모가족  가사지원서비스 지원 130 130 - 375 354 △21
15 취약계층  아동통합서비스 지원 102 102 - 7,275 7,500 225
16 아동보호전담요원  충원 53 53 - 462 1,620 1,158
17 우리동네  키움센터 운영 794  449 △345 18,671 11,249 △7,422
18 다문화가족  시간제 아이돌봄서비스 지원 20 20 - 150 51 △99
맞춤형 교육훈련, 취창업 지원을 통한

민간일자리 연계
33,578 37,595 4,017 33,969 31,624 △2,345

19 맞춤형  직업훈련 프로그램 운영 14,000 15,400 1,400 7,853 4,985 △2,868
20 여성창업  지원(창업플라자 포함) 220 326 106 2,576 2,340 △236
21 여성취업알선활동  강화 18,500 20,350 1,850 20,966 18,863 △2,103
22 새일여성인턴 858 1,145 287 2,574 3,260 686
23 스페이스살림 - 374 374 - 2,176 2,176

여성 뉴딜일자리 675 361 △314 8,885 4,689 △4,196

24 여성가족정책  연구 및 사업지원단 15 13 △2 425 468 43
25 여성일자리메이커  운영 66 30 △36 1,500 712 △788
26 시민사회활동가  양성 프로젝트 16 18 2 454 612 158
27 지역아동센터  아동돌봄 교사 352 200 △152 3,211 1,915 △1,296
28 아동복지시설  돌봄지원가 130 100 △30 1,224 982 △242

29
4개사업(안심보안관, 결혼이주자 
취업디딤돌, 성매매피해자 지원시설 
현장활동가, 여성복지시설 현장활동가)

96 - △96 2,071 - △2,071


